TYOHYVINVOINTIKORTTIKOULUTUS

Koulutuksen hyodyt

Haluatko tydyhteisdsi voivan entisté paremmin, toimivan sujuvasti seké |8ytévan tydn ilon ja imun2 Tyshyvinvointikorttikoulutus antaa
selkedn suunnan ja vélineitd jatkuvaan kehittdmiseen tydpaikalla. Se auttaa muodostamaan yhteisen késityksen ty&hyvinvoinnista,
j@sent&d rooleja ja vastuita sekd edistdd yhteistydtd.

Koulutus on tarkoitettu organisaation johdolle ja koko henkiléstslle. Tydyhteisé hydtyy eniten, kun mahdollisimman moni osallistuu koulu-

tukseen ja ottaa tyshyvinvoinnin asiakseen.

Koulutuksen kuvaus

Tydhyvinvointikorttikoulutus innostaa ja ohjaa johtoa sekd henkiléstdd kehittamadn tydpaikkaansa yhteisvoimin. Tysturvallisuuskeskus ja
sen kouluttamat kumppanit vastaavat koulutuksesta, joka voidaan toteuttaa my&s tydpaikkakohtaisesti. Koulutuksen suorittaneet saavat
Tyshyvinvointikortin. Koulutus voidaan toteuttaa my&s monimuotona, jolloin osa opiskelusta tapahtuu verkossa.

Sisdlto
Ty8hyvinvoinnin kokonaisuus Toimiva tydyhteisé
*  Mistd ty8hyvinvointi koostuu? * Yhteistyd ja hyvé tydkayttéytyminen
* Kehittéiminen, roolit ja vastuut * Hairistilanteet ja toimintamallit héiristilanteissa
* Saadésperusta ¢ llmapiirin ja tydyhteisttaitojen kehittdminen
* Tuottavuus ja tydhyvinvointi Mité teemme seuraavaksi?
Johtamalla tydhyvinvointia Kertaus ja loppukeskustelu

* Esimiestyd ja tyShyvinvointi
* ltsensd johtaminen
* Ammattitaito ja osaaminen

* Tydkyvyn edistéminen

Koulutuksen kesto: Koulutuksen kesto on yksi paiva.

Koulutusaika: Koulutuksen toteutuksen ajankohta sovitaan yhdessa asiakkaan kanssa.

limoittautuminen: Asiakas toimittaa osallistujien henkils- ja yhteystiedot EduVamian opintosihteerille kutsujen |chettamista varten.
Paikka: Koulutus toteutetaan EduVamian/ Vamian tiloissa Vaasassa tai asiakkaan tiloissa.

Hinta: Teemme asiakkaalle koulutuskohtaisen tarjouksen.

Lisdtietoja ja tarjouspyynto: Toimitusjohtaja Pia Finne, pia.finne@edu.vaasa.fi, 040 777 0958




